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Ouder, je bent Lt enm Lijft Lot

Wilt v partner zijn,
om binnen uw werking onze doelstelling te helpen realiseren?

Wij stellen een boodschap voor om mee te nemen naar uw werking.

De Zuidpoort is een vereniging waar armen het woord nemen.
Binnen dit kader komen ouders samen in een werkgroep onderwijs.
Zij delen hun ervaringen over communicatie met de school van
hun kinderen, over verwachtingen rond het opgroeien van

hun kinderen, hun eigen positie als ouders, en het reilen en zeilen
in de onderwijswereld.

Aan deze groep nemen ook een aantal ouders deel waarvan

de kinderen niet (meer) thuis opgroeien. Het gaat om kinderen die

in een pleeggezin, home, MPI of internaat opgroeien, of kinderen die
bij de andere ouder of een familielid verblijven.

Het valt op dat deze ouders zich met betrekking tot de opvoeding
van hun kinderen, naar de zijlijn verdrongen voelen.

Dit was voor ons voldoende reden om hieraan een apart project

te wijden.

Dit project duurt nu reeds drie jaar.

Er is al heel wat dialoog geweest met mensen uit verschillende
deelsectoren van het onderwijs- en welzijnsveld.

In 2007 organiseerden we een studiedag en in het voorjaar van 2008
drie ronde tafelgesprekken.

Uw sector was hier ook bij betrokken.

Nu zijn we toe aan een afronding van het project.

De ouders en iedereen die in een stuurgroep nauw

met ons samenwerkten delen de grote bezorgdheid het werk
niet verloren te laten gaan.

We zoeken naar een verankering van dit project doorheen
veranderingen in de concrete werking binnen de verschillende
sectoren en in hun onderlinge samenwerking.

Alle ouders moeten tot hun recht kunnen komen, ook in hun
betrokkenheid op de onderwijsloopbaan van hun kind.
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Daartoe heeft een collega van uw sector, die deelgenomen heeft aan
de digloog, de boodschappen van de ronde tafels kort samengevat
in de bijgaande nota.

Het zou ons werkelijk genoegen doen, mocht u zich bezinnen over
uw eigen werk in het licht van deze opmerkingen.

U maakt ons helemaal blij indien u dit thema heel concreet ter sprake
brengt in uw team.

Wij stellen iedere terugmelding hierover heel erg op prijs.

Uw goede praktijkvoorbeelden zijn welkom maar eveneens
bedenkingen over obstakels om de voorstellen in prakfijk te brengen.

Tenslotte zouden wij graag weten wat wij met onze werkgroep nog

meer kunnen doen om de wenselike evolutie voor uw werking meer
bereikbaar te maken.

Bij voorbaat dark, veor ww aandackl en alle rapors!

De ouders o stuangpotp onderwifs vén de Zuidpoorl.



Stellingen - visie waar we achter staan
De vraag van de ouders op de ronde tafel is een bevestiging
van de visie waar we in de voorziening achter staan:

* QOuders zijn de eerste opvoedingsverantwoordelijken
t.a.v. hun kind/jongere.

+ Quders worden optimaal betrokken in de totale
hulpverlening aan hun kind.

* Ouders worden dan ook optimaal betrokken inzake™
het schoolverloop van hun kind T
Concretisering:

oSchoolkeuze gebeurt in overleg met ouders
olnschrijving op school gebeurt bij voorkeu
met de ouder. A
oDe briefwisseling wordt aan ouders be:
ook ondertekend.
oQOuders worden uitgenodigd op ouder
oQuders worden de vrijdagavond op de
van huiswerk dat in het weekend dient t
de jongere/het kind naar huis gaat.
oQuders tekenen de rapporten indien ma
oQuders krijgen een kopie van de rapport

op de hoogte brengen (vb. schorsing, spijoe

* Het is belangrik om alert te blijven en de ouders




g van de ouder inzake contacten met de school.
rkennen in het feit dat het voor hen niet altijd

op oudercontacten te verschijnen

ouderpositie] en met hen bekiken hoe daarmee
wordt, is fundamenteel.

k bij de mogelijkheden en beperktheden

hema is een onderdeel van verschillende
ngsthema's. De dialoog aangaan rond hoe met
na omgegaan wordt én door ouders én door

ners is fundamenteel naar de aanpak van

d/de jongere.




Discuss:‘epuxh.z- aandachitspunten

* De jongeren/kinderen verblijven in de voorziening.
Automatisch betekent dit dat dagdagelijkse taken door
ouders gedelegeerd worden aan de begeleiders.

» Begeleiders zijn i | ie aangesproken
worden door leerkrachten. Het conf%‘adres van de
voorziening wordt immers doorgegeven bij inschrijving.

Een nadeel hiervan is dat ouders v eerkrachten veel
minder op de vooergrend komen.
* Hierin ligt dan wel een aandachtspunt voor de voorziening.

Namelijk erover waken dat ouders voldoende zichtbaar
blijven voor het lera

* Voor ons is het interessant na te'gaan op welke manier
dit thans gebeurt en wat we hierin'’kunnen verbeteren.




Dageentra

Stellingen waar we achter willen staan - goede ideeén

* Contacten met school steeds in samenspraak met
ouders/jongere laten lopen.

+ Ouders aanspreken op hun sterktes en verantwoordelijkh
* Eris een verschil tussen leermoeilijkheden en
gedragsmoeilijkheden op school, dus ook verschili
verschil in contactpersoon.

» Afwezige ouder bespreekbaar stellen.

* Benadrukken van het belang een goede comi
te onderhouden tussen ouder en school,
communiceren bij problemen.




lers als leerkrachten kennen onvoldoende
ereld; dat zorgt voor misverstanden.

n zijn niet zo makkelijk bereikbaar, hoewel
anspreekpunten kunnen zijn.
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Aandachtspunten _

I

* Opletten om als hulpverlener ntef eenzudlg gebruikt te
worden betreffe “ommunicatie.tussen school en ouders.
Onze taak is eerder de -ommunicahe. e ondersteunen.

* De afwezige ouder bespreek binnen de
gezinsbegeleiding.
* We hebben nig| kenis van woorden.

Inhoucen van len vuak verschlilend voor ouder,
leerkracht en hulg
WE QEbTUiken C lfde W

betekenissen.

naar ervaren andere




Plecgyong

Stellingen waar we achter willen staan - goede IdEEEﬂ
Volgende zaken zun reeds operationeel.

De mate waarin is nog afhankelijk van de verscheidenheid in
gezinnen, scholen, de historiek van de hulpverlening.... 3
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* Bij de aanvang van een plaatsing willen we duidelijk en
betrouwbaar zijn. We gaan na welke plaats de ouders
verlangen ten opzichte van de schoolloopbaan van
hun kind, en of deze verwachtingen haalbaar zijn.
Dit doen we vanuit de idee dat een ouder geinte
in de schoollocopbaan van zijn/haar kind.

* We gaan er van uit, daar waar realistisch, dat d
van zijn/haar kind op school gebeurt mét
de pleegouder(s).

waar we ongenoegens, onduidelijkhede
voelen.

* Het schools functioneren van de kinderen
met de ouders besproken: schools functionere
evaluatiepunt binnen onze verslaggeving.

* Binnen onze verslaggeving noteren we ook het ¢
contacten die er met de ouders zijn geweest, it
de contacten die er met de school waren.
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T Als we spreken over vafslnggewng hebban we het over de evolutieversiagen o
makan an bespraken mat de plaoatiende instantie, het natuudijk gezin en het pleeg

3



Jnfen die bestaan en die we willen aanpakken

=

teit in de contacten en de afspraken kan niet

oende gewaarborgd worden: de situatie van

=t verandert dikwills, soms zijn de ouders (tijdelijk)
ereiken, er gebeurt een wissel in de begeleiding

erkrachten, er moet snel op de bal gespeeld

blijven scheppen naar de scholen:
r betrokken moet worden, wie de

zijn,... blijfft complex. De school is een groot
t veel opdrachten en te weinig (2) middelen
aanklampend' op te stellen t.a.v. een individueel




Aandachtspunten

ouder nog (sterk)
problematiek,

» Het kind zelf wil niet s
betrokken wordt op
de armoede....

* Elke begeleider, sons
pleeggezin is ande

Accenten kunnen ve \"m :

llent, school, elk kind, natuurlijk gezin,
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Stellingen waar we achter staan

* De achterliggende visie dat beide natuurlijke ouders
belangrijk zijn voor een kind: we maken in de
gezinsbegeleiding de afwezige cuder/ kind aanwezig
via gesprek of methodiek.

* We spreken ouders aan op hun sterktes: ouders zijn
actieve partners die we ondersteunen in hun vraag
naar contact.

» De wijze van ondersteuning hangt af van he
van de hulpverlener (welke vraag stellen
en binnen welk kader - en met welke op
georganiseerd wordf.

* Tijd investeren in contacten tussen ouders e
belangrijk en zinvol: overleg met scholen
de ouders erbij. Als het gaat over jonger
dat zij ook aanwezig zijn op gesprekken.

* Het is belangrijk om contacten fussen ou
te hebben vooraleer er problemen zijn, z
positieve contacten verhoogt.

veel duidelikheid scheppen.




et gezin) niet altijd prioriteit van begeleider/verwijzer.

at binnen gezinsbegeleiding naar de afwezige
perkt: we kaderen dit naar deze ouder

en vraag stelt) en geven info welke diensten
rkunnen helpen.

L Ilpverleners gaan heel verschillend om
 naar contact, dit maakt het onvoorspelbaar

jd ondersteunend voor ouders en begeleiders.
er binnen de gezinsbegeleiding informeert niet altijd
€ ouder. De thuisbegeleider respecteert dit,

‘het wel bespreekbaar maken
ge ouder/kind aanwezig maken).




Aandachtspunfen

* Goed doorprate Fﬁ de ouders-waarom een vraag
naar contact met afwezig kind niet altijd prioriteit krijgt
(spanningsveld tussen aanwezige problemen en

beschikbare begeleidingst | '

fkind een plaats geven in het gezin

* De afwezige ougde
waarin gewerkf




Deze bundel werd aangeboden ter gelegenheid
van de Roppov-Dialoogdag op 4/6/2010

De inhoud is volledig samengesteld door de ouders en de medewerkers
van de Zuidpoort en is slechts een deel uit de ruimere brochure

'Ouder, je bent het en je blijft het!'.

Met dank voor de inbreng van ervaringen en aandachtspunten.
Met dank ook aan vzw De Zuidpoort en Sabine Burgelman.

DEZUIDPQORT

De volledige brochure '"Quder, je bent het en je blijft het!’,
en de DVD met getuigenissen is te verkrijgen via
De Zuidpoort:

www.dezuidpoortgent.be
info@dezuidpoortgent.be

Op hun website vind je ook de sectornota’s en het
verslagboek van de afsluitende studiedag over
het project 'Quder, je bent het en je blijft het!’.

http://www.dezuidpoortgent.be/onderwijs/
(onder thema’s)




